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Edital FAPERJ N2 06/2019 - Programa "Apoio a Inser¢ao de
Pesquisadores em Empresas - 2019"

O Governo do Estado do Rio de Janeiro, a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo e a Fundac¢do
Carlos Chagas Filho de Amparo a Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro (FAPERJ) fazem saber, por via do presente
Edital, que estdo abertas as inscrigdes para selecdo de projetos de tecnologia e inovagao no ambiente de Micro,
Pequenas e Médias empresas sediadas no Estado do Rio de Janeiro, para a concessao de bolsas no ambito do
Programa de Apoio a Inser¢ao de Pesquisadores em Empresas:

1. OBIJETIVOS

1.1. Objetivo Geral:

Fomentar a inser¢do de pesquisadores (mestres e doutores) para executar projetos de
Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo em Micro, Pequenas e Médias Empresas (MPMEs),
sediadas no Estado do Rio de Janeiro, com objetivo de estimular atividades de Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovagao nessas empresas, ampliar a sua competitividade no mercado e
fortalecer sua capacidade de se relacionar com InstituicGes de Ciéncia e Tecnologia.

1.2. Objetivos Especificos:

Estimular a cultura da inovagao em MPMEs;

Evidenciar as vantagens da participacdo de mestres e doutores de forma a gerar, em MPMEs,
o interesse pela continuidade desses profissionais como agentes do processo de inovagao;

Propiciar o desenvolvimento de produtos, processos e/ou servi¢os inovadores em MPMEs,
permitindo uma melhoria significativa de sua competitividade e o desenvolvimento do
processo de inovagao no Estado do Rio de Janeiro;

Induzir o aumento do investimento privado no desenvolvimento tecnoldgico e a geragao de
empregos qualificados no estado;

Transferir o conhecimento adquirido na formacgdo académica para projetos que contribuam
para o desenvolvimento econémico e social do Estado do Rio de Janeiro;

Estimular a criacdo de areas de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo em MPMEs;

Criar vinculos entre ICTs e empresas e promover a cultura da inovagéo aberta.

2. Elegibilidade e Restrigoes

2.1. Enquadramento

2.1.1.

2.1.2.

Para este edital os proponentes elegiveis sdo pessoas fisicas, podendo ser o responsavel
legal da MPME ao qual o projeto esta vinculado;

2.1.1.1. O proponente devera ser o responsavel legal formalmente designado em seu estatuto

ou algum outro funciondrio da empresa designado pelo responsavel legal;

Para a MPME:

2.1.2.1. Estarem sediadas no Estado do Rio de Janeiro;

2.1.2.2. Serem preferencialmente micro e pequenas Empresas Brasileiras que tenham

auferido receita operacional bruta anual, ou anualizada, de até RS 4.800.000,00
(quatro milhdes e oitocentos mil reais), ou médias empresas que tenham auferido
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2.1.2.3.

2.1.2.4.

receita operacional bruta anual, ou anualizada, de até RS 90.000.000,00 (noventa
milhGes de reais);

Sdo definidas como Empresas Brasileiras as organiza¢cdes econémicas instituidas para
a produgdo ou a circulagdo de bens ou de servigcos, com finalidade lucrativa,
devidamente registrada na Junta Comercial, constituidas sob as leis brasileiras, e que
tenham a sede de sua administragdo no Pais;

Evidenciarem no projeto a disponibilidade de infraestrutura e recursos necessarios
para o seu desenvolvimento;

2.1.3. Candidatos a bolsa de pesquisador:

2.1.3.1.

2.1.3.2.

2.1.3.3.

Ter obtido o grau de mestre ou doutor em programa de pds-graduagao stricto
sensu reconhecido pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de Nivel Superior (Capes);

Ter disponibilidade para dedicar nimero de horas semanais adequado as atividades
relativas ao projeto apresentado;

Caso as empresas ndao tenham encontrado candidato(s) a(s) bolsa(s) até o limite do
prazo para a submissdo da proposta, sera permitida a indicacdo somente do perfil do
bolsista desejado e, em caso de aprovagdo do projeto, serd dado o prazo de até 30
dias para que a empresa, com o apoio da FAPERJ, encontre candidato(s) adequados
a(s) bolsa(s) solicitadas.

2.1.4. Atividades de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacédo (P,D&I):

2.1.4.1.

2.1.4.2.

2.1.4.3.

2.2. Restrigoes

O critério bdsico para distinguir as atividades de P,D&I de outras atividades
relacionadas é a presenca de um apreciavel elemento de novidade e a resolugdo de
um problema cientifico e/ou tecnoldgico, quando a solugdo deste problema n3o seja
aparente para alguém familiarizado com o estoque de conhecimentos e técnicas
basicas utilizadas naquela area;

As atividades internas de P,D&| compreendem o trabalho criativo, empreendido de
forma sistematica, com o objetivo de aumentar o acervo de conhecimentos e o seu
uso para desenvolver novas aplicagdes na empresa, tais como produtos ou processos
novos ou tecnologicamente aprimorados. O desenho, a construcdo e o teste de
protétipos e de instalagdes-piloto constituem, muitas vezes, a fase mais importante
das atividades de P,D&I. Inclui também o desenvolvimento de software, desde que
este envolva um avanco tecnoldgico ou cientifico;

O desenvolvimento de atividades de P,D&I depende da existéncia de projetos, com
orcamento e objetivos especificos. Estes podem ser desenvolvidos por um
departamento interno a empresa, especifico para tal fim, como também por outros
departamentos da empresa, de modo informal, com a alocagdo integral ou parcial de
técnicos. Para mais detalhes sobre a definicdo e os limites das atividades de P,D&I
consultar o manual de instrucdes da PINTEC/IBGE, pp-15-18, disponivel em:
http://www.pintec.ibge.gov.br/downloads/METODOLOGIA/Manual%20de%20Instru
coes%20para%20Preenchimento%20do%20Questionario/manual de instrucoes pi

ntec 2017.pdf
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2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

2.2.8.

2.2.9.

2.2.10.

2.2.11.

2.2.12.

2.2.13.

2.2.14.

2.2.15.

As empresas e 0s proponentes (pessoas naturais elegiveis) com pendéncias na entrega de
relatérios técnicos ou na prestagdo de contas (inadimplentes) junto a
FAPERJ NAO poderdo participar deste edital; a eventual entrega da documentac¢do n3o
implica na aceitagdo do projeto, que sera indeferido liminarmente;

Cada empresa (proponente) podera submeter apenas um projeto no presente edital;

Cada proponente podera solicitar até 2 (duas) bolsas de acordo com a necessidade do
projeto e mediante apresentacdo de justificativa. A aprovagdo do projeto ndo garante a
aprovacao do total de bolsas solicitadas;

Os candidatos a bolsa ndo podem ser responsavel legal ou integrar o quadro societario da
empresa responsavel pelo projeto nem ter sido ou integrado nos ultimos 06 (seis) meses
que antecedem a data de langamento deste Edital;

Os candidatos a bolsa ndo podem ter tido vinculo empregaticio com a empresa
responsavel pelo projeto nos ultimos 06 (seis) meses que antecedem a data de langamento
deste edital;

Os candidatos a bolsa ndo podem possuir vinculo empregaticio, estatutario ou estar
recebendo outra bolsa de subsisténcia;

A FAPERJ ndo se responsabilizara pela sele¢do do(s) bolsista(s) caso a empresa nio tenha
indicado quando da submissdo da proposta, restringindo-se somente a apoiar a empresa
no processo de busca pelo(s) candidato(s);

O prazo total de duragdo das bolsas sera de no maximo 12 (doze) meses;

O tempo de experiéncia serd comprovado por meio do Curriculo Lattes ou Curriculum
Vitae e de declaragédo formal de orientador do mestrado ou doutorado, ou de documento
oficial em papel timbrado, datado assinado e carimbado por um representante legal da(s)
empresa(s) onde foi/foram executadas as atividades de Pesquisa, Desenvolvimento e
Inovagao;

Como incentivo ao melhor aproveitamento da dedicagdo dos mestres e doutores ao
projeto aprovado, as MPMEs onde esses profissionais forem inseridos poderao oferecer
uma complementacéo financeira para o bolsista, mediante autorizacdo da FAPERJ;

Caso um bolsista venha a ser contratado como empregado pela empresa onde exerce a
atividade, podera manter a bolsa até o final de sua vigéncia, mediante autorizacdo da
FAPERJ;

A implementagdo de bolsas concedidas somente podera ocorrer depois de cumpridas
todas as exigéncias pelos candidatos; ndo sera autorizado o pagamento de meses
retroativos, caso ocorra atraso deles decorrentes;

Somente serdo aceitas as propostas enviadas pelo sistema SisFAPERJ e dentro do prazo
final de recebimento estabelecido no cronograma do edital. Em cumprimento ao disposto
no caput do art. 41, da Lei n.2 8.666, de 21 de junho de 1993, ndo havera possibilidade das
propostas encaminhadas fora do prazo serem acolhidas, examinadas e julgadas;

A FAPERJ ndo se responsabilizara por propostas ndo recebidas dentro do prazo em
decorréncia de eventuais problemas técnicos e congestionamentos da rede;

As propostas submetidas neste edital que ndo se enquadrarem nos objetivos, critérios de
elegibilidade, ou que sejam similares a propostas apresentadas em outros editais ou
programas langados pela FAPERJ serdo desclassificadas;
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3. Recursos financeiros

3.1. Os recursos alocados para financiamento do presente edital sdo de RS 2.400.000,00 (dois milhdes

e quatro centos mil reais), definidos na Programacdo Orcamentaria da FAPERJ, permitindo a
insercdo de até 50 (cinquenta) pesquisadores em MPMEs, podendo, a critério da Diretoria da
Fundacao, incluir recursos adicionais, dependendo da disponibilidade decorrente de alteragdo na
citada Programacao;

3.2. As propostas apresentadas deverdo ser classificadas nas seguintes modalidades de bolsas, de

acordo com a qualificagdo/experiéncia do bolsista e da atividade a ser desenvolvida:

Grau Qualificagdo/experiéncia exigida Valor da bolsa (R$)
Mestre- Mestre na area de execugdo do 2.800,00
empresa 1 (ME1) projeto, sem experiéncia em atividades de
pesquisa, desenvolvimento ou inovagao
relacionadas a empresas
Mestre- Mestre na area de execugdo do 3.640,00
empresa 2 (ME2) projeto, com ao menos trés anos de experiéncia
comprovada em atividades de pesquisa,
desenvolvimento ou inovagao relacionadas a
empresas
Mestre- Mestre na area de execucdo do 4.370,00
empresa 3 (ME3) projeto, com ao menos cinco anos de
experiéncia comprovada em atividades de
pesquisa, desenvolvimento ou inovagdo
relacionadas a empresas
Doutor- Doutor na area de execugao do 3.640,00
empresa 1 (DE1) projeto, sem experiéncia em atividades de
pesquisa, desenvolvimento ou inovagao
relacionadas a empresas
Doutor- Doutor na area de execugao do 4.740,00
empresa 2 (DE2) projeto, com ao menos trés anos de experiéncia
comprovada em atividades de pesquisa,
desenvolvimento ou inovacdo relacionadas a
empresas
Doutor- Doutor na area de execugdo do 5.690,00

empresa 3 (DE3)

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

projeto, com ao menos cinco anos de
experiéncia comprovada em atividades de
pesquisa, desenvolvimento ou inovagao
relacionadas a empresas

As solicitacGes de bolsas deverao ser enquadradas em uma das modalidades de bolsas, de acordo
com a qualificacdo e experiéncia do candidato, conforme disposto no item 3.2.;

As bolsas concedidas terdo seu valor mensal estipulado de acordo com a classificacdo pelas
modalidades, conforme valores disponiveis no item 3.2.;

As MPMEs, por meio dos proponentes dos projetos, deverdo apresentar contrapartida aos
recursos da FAPERJ de, no minimo, 10% do valor correspondente ao valor da bolsa em 12 meses,
de natureza financeira ou econdmica, a ser utilizada nos projetos submetidos;

A contrapartida poderd contemplar gastos previstos no projeto quando especificamente
destinados a consecucdo do projeto e deverd ser devidamente discriminada na proposta e
comprovada durante a sua execugao;

A ndo apresentacdo explicita da contrapartida eliminara a proposta;
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3.8. Os proponentes poderdo também utilizar recursos oriundos de outras fontes que se interessarem
em participar no desenvolvimento do projeto.

4. Cronograma

Langamento do Edital 23/05/2019
Submissdo de propostas on-line Até 23/07/2019

Divulgagdo dos resultados preliminares Até 10/09/2019
Apresentagdo dos documentos exigidos De 10/09/2019 a 24/09/2019
Divulgacdo dos resultados finais Até 04/10/2019

5. Procedimentos de inscrigao

5.1. O proponente é responsavel pelo preenchimento do formuldrio on-line no sistema SisFAPERJ (com
login e senha proéprios associados ao CPF do proponente);

5.2. A proposta devera ser apresentada sob a forma de projeto;

5.3. O projeto deverd conter, obrigatoriamente, os seguintes itens: titulo, problema cientifico e/ou
tecnoldgico, solugdo a ser desenvolvida, objetivos, grau de inovacdo da solugdo/diferencial
inovador, descricdo da tecnologia, parcerias existentes, fomentos de outras agéncias publicas para
o mesmo projeto, resultados esperados, histérico do proponente, segmento de mercado,
infraestrutura existente para execugdo do projeto e plano de trabalho do bolsista.

5.4. A proposta devera incluir o plano de trabalho do(s) bolsista(s), contendo, obrigatoriamente, as
etapas e o cronograma de sua participagdo no projeto, as metas a serem alcangadas, os resultados
esperados, a carga hordria dedicada ao projeto e outras informagdes consideradas pertinentes;

5.5. O conteudo do projeto, bem como outras informagbes e documentos anexados, é de inteira
responsabilidade de quem o submete. Nele deverio ser relacionados todos os auxilios pleiteados
pelo solicitante, para a mesma finalidade, a outras agéncias de fomento;

5.6. Ainscrigdo se dara em duas fases:

e  Fase 1: Cadastramento ou atualiza¢do do cadastro on-line do Proponente, (Coordenador) e
dos candidatos a bolsa, se for o caso;

e Fase 2: Preenchimento do formulario on-line.

5.7. Cadastramento on-line: deverdo estar inscritos e com dados atualizados no cadastro on-line do
Sistema SisFAPERJ o Proponente e dos candidatos a bolsa (preenchimento inicial ou atualizagdo
para os ja cadastrados):

e  Acessar https://sisfaperj.faperj.br/sisfaperj/ (login = o seu CPF);
e Clicar em "Meu Cadastro";
e Preencher todos os dados da aba “Meu Cadastro”.
5.8. Preenchimento do formuldrio on-line no Sistema SisFAPERJ, seguir os seguintes passos:

e Acessar o menu "Meu SisFAPERJ";
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6.

e Selecionar a linha do edital “Apoio a Insercdo de Pesquisadores em Empresas - 2019”;
e (Clicar em “Solicitar fomento”;
e  Preencher as informacdes solicitadas em cada aba;

5.9. Preenchidos todos os campos e anexados todos os documentos, o Proponente devera seguir até a
aba “Histérico”, escolher a opgdo “Enviar para a FAPERJ”, e, em seguida, clicar no botdo “Exec”
(executar). Feito isso, o status do pedido no SisFAPERJ devera estar “Em Verificagdo”, o que garante
que o pedido foi devidamente enviado e recebido pela FAPERJ. Antes do envio, porém, a proposta
apresentard o status “Em Elaboragcdao” e podera ser salva a qualquer momento, sendo que os
campos podem ser revistos e os documentos substituidos;

5.10.  Apods o envio, o solicitante recebera um correio eletrénico com a confirmacdo do recebimento
da proposta e o nimero de protocolo correspondente;

5.11.  Apenas os proponentes que tiverem propostas aprovadas neste Edital deverdo entregar a
FAPERJ, em data a ser oportunamente comunicada apds a divulgacdo dos resultados finais, uma
coOpia impressa do formuldrio gerado automaticamente pelos SisFAPERJ, com as devidas assinaturas
e carimbos requeridos;

5.12.  Apds o envio da submissdo da proposta no SisFAPERJ ou apds o encerramento do prazo da
chamada, ndo é possivel anexar, modificar ou enviar por e-mail qualquer documento ou informacgao
complementar;

5.13. Os passos do processo de avaliagdo e demais atualizagGes e acompanhamento do projeto
poderdo ser consultados na aba “Histérico”; (atualizagdo solicitada, ainda ndo finalizada
integralmente)

5.14. Para esclarecimento de duvidas sobre o preenchimento do Sistema SisFAPERJ devera ser
consultado o manual disponivel, dentro do prdprio sistema, na op¢do “Download — Manual de
utilizagdo do SisFAPERJ” ou através do arquivo disponivel na pagina eletronica da FAPERJ, ou, ainda,
entrar em contato com a Central de Atendimento da FAPER] ou pelo e-mail:
pesquisadorespmes2019@faperj.br

Avaliagdo das propostas
6.1. Documentagao para Avaliagdao de Conformidade
6.1.1.  Curriculum Vitae/Lattes do Proponente;
6.1.2.  Curriculum Vitae/Lattes do(s) candidato(s) a bolsa(s), se for o caso;
6.1.3. Comprovante de vinculo do proponente com a empresa responsavel pelo projeto;
6.1.4. Projeto de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovac¢do, conforme o item 5.3;
6.1.5. Plano(s) de Trabalho do(s) Bolsista(s), conforme o item 5.4, se for o caso;

6.1.6. Documentos comprobatérios das informagdes contidas no Curriculo Lattes ou Curriculum
Vitae do bolsista;

6.1.7. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

6.1.8. Certiddao conjunta de débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido emitida
pela Receita Federal e Procuradoria Geral da Unido (PGN) (Empresa);

6.1.9. Certiddo Negativa da Receita e Divida Ativa do Estado (Empresa);

6.1.10. Certiddo Negativa da Receita e Divida Ativa do Municipio (Empresa);

Pagina 6 de 14



Edital FAPERJ n2 06/2019 — Programa "Apoio a Insergdo de Pesquisadores em
APERJ Empresas

7.

6.2. Avaliagaod

e Mérito

6.2.1. Comité de julgamento

6.2.1.1.

6.2.1.2.

6.2.1.3.

6.2.1.4.

A Diretoria de Tecnologia da FAPERJ nomearda um Comité Especial de Julgamento
especifico para o presente edital, ao qual cabera a andlise, o julgamento e a
classificagdo das propostas;

O Comité sera responsavel por validar os candidatos indicados de acordo com o nivel
da bolsa, o tempo de experiéncia e o perfil indicado pela empresa para a realizagdo
do projeto;

O Comité sera responsavel pela aprovacdo de cada bolsa solicitada.
E vedado a qualquer membro do Comité Especial julgar projetos em que:
Haja interesse direto;

Esteja participando da equipe do projeto seu conjuge, companheiro ou parente,
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau;

Esteja litigando judicial ou administrativamente com qualquer membro da equipe do
projeto ou seus respectivos conjuges ou companheiros.

6.2.1.5. Nenhum membro do Comité Especial de Julgamento podera fazer parte da equipe de

qualquer proposta;

6.2.2. Critérios de avaliagdo

6.2.2.1. Serdo considerados os seguintes critérios para a avaliagdo de mérito das propostas:

Critérios Notas Peso
Natureza e Relevancia do problema proposto 1a10 1
Exceléncia e Originalidade do Projeto 1a10 2
Grau de Inovacgio da Solugdo/Diferencial Inovador 1a10 3
Impacto Socioeconémico 1a10 2

Clareza e Coeréncia na Apresentacdo dos Resultados

Pretendidos 1a10 3
Infraestrutura disponivel na Empresa para a
o . . 1a10 1
realizacdo do Projeto
Experiéncia e Capacidade Técnica do Proponente 1a10 2
Adesao do Plano de Trabalho do Bolsista ao Projeto 1210 )

do Proponente

Obrigacdes do outorgado

7.1. Apos aprovagao

7.1.1. So
qu

mente os projetos recomendados com prioridade irdo compor o resultado preliminar,
e sera divulgado na data prevista no cronograma deste edital;
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7.1.2.

7.1.3.

7.1.4.

7.1.5.

Apds a liberagdo dos resultados finais, a FAPERJ fara contato com os proponentes e
outorgados das propostas aprovadas, por meio do e-mail informado no cadastro dos
mesmos, para entrega da cépia impressa da proposta (item 5.11), para a retirada dos
Termos de Outorga (ANEXO I) e de documentos necessarios para abertura de conta
bancaria;

Caso a FAPERJ entenda que agles judiciais em curso poderdo comprometer a boa
execucdo do projeto, desclassificard o proponente;

Se necessario, o Outorgado podera submeter ao Departamento de Auxilios e Bolsas da
FAPERJ, por meio do formulario disponivel na pagina eletrénica da Fundacéo, a Solicitacdo
de Retificagdo e Reemissao do Termo de Qutorga, caso identifique alguma rubrica em
discordancia com os itens aprovados pela FAPERJ;

Caso o Outorgado deseje solicitar o cancelamento do projeto, devera encaminhar via e-
mail para a central de atendimento o formulario disponivel na pagina eletronica da FAPERJ;

7.2. Relatério Técnico e Prestacido de Contas

7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.

7.2.4.

7.2.5.

7.2.6.

7.2.7.

Fica o bolsista obrigado a apresentar, ao término do 62 (sexto) més de trabalho, Relatdrio
Técnico Parcial, descrevendo as atividades executadas até aquele momento, anexando
materiais que contribuam para o entendimento claro do processo de desenvolvimento do
projeto;

O Relatério Técnico Final deve ser entregue conjuntamente no setor de protocolo da
FAPERJ, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar do término da Bolsa;

Os Relatérios Técnicos Parcial e Final deverdo obedecer as normas das “Instrugdes para
Concessdo e Execucdo de Auxilios e Bolsas”, item “5. Relatério Técnico”, disponivel no site
da FAPERJ;

Caso o Relatdrio Técnico ndo seja entregue ou aprovado, serdo adotadas medidas legais
cabiveis, bem como as penalidades previstas no Termo de Outorga (ANEXO 1);

O proponente apoiado por este Edital devera estar disponivel para, caso necessario,
realizar a apresentacao de seus resultados, em data e local a serem marcados em comum
acordo com a Diretoria de Tecnologia da FAPERJ;

A FAPERJ podera realizar, periodicamente, acompanhamento da execug¢do do projeto, por
meio de formularios especificos a serem remetidos aos responsaveis, e por visitas técnicas
e analisada a conveniéncia e oportunidade, divulgar ou publicar os resultados obtidos pela
concessdo do fomento aos projetos aprovados;

O encerramento do processo de concessao da bolsa somente ocorrerd apds a aprovagao
do Relatério Técnico.

8. Disposicoes gerais

8.1. A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,

inclusive quanto aos recursos a ele alocados, por decisdo unilateral da FAPERJ, por motivo de

interesse publico ou por exigéncia legal, sem que isso implique direitos a indeniza¢do ou reclamacdo

de qualquer natureza;

8.2. Qualquer resultado apoiado com recursos provenientes do presente edital devera citar,

obrigatoriamente, o apoio da FAPERJ;
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8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

Devera ser comunicada a FAPERJ, pelo proponente, qualquer alteragdo relativa a execugdao do
projeto apresentado, acompanhada da devida justificativa;

A eventual solicitagdo de prorrogacdo do prazo de execucdo do projeto podera ser autorizada, de
acordo com critérios da Diretoria de Tecnologia da FAPERJ, desde que devidamente justificada e
apresentada em até 30 (trinta) dias anteriores a data final da sua execucdo, através de formulario
disponivel na pagina eletrénica da Fundacdo;

Os bolsistas selecionados neste edital se comprometem, caso solicitado a prestar assessoria ad hoc
para a FAPERJ durante o periodo de sua vigéncia;

Em se constatando violagdo as cldusulas do presente Edital, a FAPERJ podera restringir apoios
futuros aos componentes das equipes das propostas contempladas, registrando-os em cadastro
interno de inadimplentes;

Duvidas e esclarecimentos sobre este edital deverdo ser enviados Unica e exclusivamente para o
enderego pesquisadorespmes2019@faperj.br;

Eventual recurso interposto aos resultados divulgados deverda ser uUnica e exclusivamente
submetido a FAPERJ, pelo endereco pesquisadorespmes2019@faperj.br até 07 (sete) dias Uteis
apods a publicagdo do resultado, por uma Unica vez, ndo sendo permitido novo recurso; nesse caso,
nenhum novo documento ou fato podera ser incluido no recurso, cabendo a Diretoria de Tecnologia
da FAPERIJ o seu julgamento;

Por ocasido da emissdo dos Termos de Outorga, se o proponente, coordenador ou demais membros
da equipe do projeto estiverem no estado de inadimpléncia, estes deverdo entregar no Setor de
Protocolo da FAPERJ o Relatdrio Técnico, ou sua reformulagdo, e a Prestacdo de Contas pendentes,
em até 30 (trinta) dias, sob pena de desclassificagdo do projeto contemplado;

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Diretoria de Tecnologia da FAPERJ.

Rio de Janeiro, 23 de maio de 2019.

Jerson Lima

Presidente da FAPERJ
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ANEXO |

TERMO DE OUTORGA E ACEITAGAO DE BOLSA

XXXX XXX X XXXXXXXXXX

PROGRAMA XXXXXXXXXXXXX

Rio de Janeiro, XX/XX/XX,

N° DO PROCESSO E-26 XXX. XXX/XXXX 9 DE MATRICULA  XXXXXXX
TITULO XXXXXXXXX
BOLSA DE XXXXXXXXX

OUTORGANTE Fundacao Carlos Chagas Filho de Amparo a Pesquisa do Estado do Rio de

Janeiro

OUTORGADO  XXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXX

ENDERECO XXXXXXXXX
XXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXX EL. XXXXXXXXXXX
E-MAIL XXXXXXXXX
EMPRESA XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXX

VALOR INICIAL De acordo com tabela aprovada

RESPONSAVEL PELO BOLSISTA

XXXXXXXXXXXXX

INICIO DA BOLSA:  XXXXXXXXXXXXXX TERMINO:

XXXXXXXXXX
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Duragéo: 1:9,9,9.9.9,9,9,9.9,9,0,9.9,9.0,9.9,9,9,9.9.9.9,9,9.9.9.0,9.9.9,9,9.9.9.9,0,0.0.

RELATORIO TECNICO: O prazo maximo para a apresentacéo de relatério técnico cientifico final,
tanto pelo proponente quanto pelo bolsista, é de 60 (sessenta) dias, a partir do prazo total para o
desenvolvimento do projeto 12 (doze) meses.

Relatério Final em:  XXXXXX

PRESTACAO DE CONTAS: prazo maximo para a apresentacdo de relatério técnico
cientifico final, tanto pelo proponente quanto pelo bolsista, é
de 60 (sessenta) dias, a partir do prazo total para o
desenvolvimento do projeto 12 (vinte e quatro) meses.
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TERMO DE OUTORGA E DE ACEITACAO DE BOLSA

Em XXXXXXXX, a Diretoria da Fundacédo Carlos Chagas Filho de Amparo a
Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro, aqui designada simplesmente FAPERJ, usando das
atribuicbes que lhe confere o inciso Il, artigo 16 do Decreto 45.275, de 10 de junho de 2015,
defere a0 OUTORGADO, XXXXXXXX, inscrito no CPF sob 0 n.2 XXXXXXXXX, com a
concordancia do PROPONENTE, XXXXXXXXX, inscrito no CPF sob 0 n.2 XXXXXXXXX, e
da EMPRESA XXXXXXXXXXX a que esta vinculado, a bolsa especificada no presente
TERMO, mediante as clausulas e condicdes seguintes, a que se obrigam:

Art. 1.° — As bolsas de Insercdo de Mestres e Doutores em empresas sediadas no Estado
do Rio de Janeiro sdo consideradas como atividades de pesquisa e desenvolvimento
dedicando numero de horas semanais adequado as atividades relativas ao projeto, condi¢cdo esta
gue o OUTORGADO fica obrigado a cumprir.

Art. 2.°— O OUTORGADO e/ou 0 PROPONENTE se obrigam a comunicar imediatamente a
FAPERJ qualquer modificacdo de sua situacao inicial (vinculos empregaticios, outras bolsas
concedidas, interrupc¢des das atividades, mudancas de residéncia) ou quaisquer outras que
possam influir no desempenho de suas obrigacdes ora contraidas.

Paragrafo Unico — As bolsas de Insercdo de Mestres e Doutores em empresas sediadas no
Estado do Rio de Janeiro ndo poderdo ser acumuladas com outras bolsas de qualquer
instituicdo e, em se constatando o fato, o OUTORGADO devera devolver o valor recebido,
corrigido monetariamente, referente aos meses em que acumulou a bolsa da FAPERJ com
a de outra Instituicao.

Art. 3° - Caso o OUTORGADO venha a ser contratado pela empresa onde exerce a
atividade, podera manter a bolsa até o final de sua vigéncia.

Art. 4.° — Além do relatério detalhado, ao final do desenvolvimento do projeto, tanto o
PROPONENTE quanto o OUTORGADO apoiados por este Edital deverao estar disponiveis
para apresentacédo de seus resultados, em data e local a serem marcados em comum acordo
com a diretoria da FAPERJ.

Art. 5.° — O OUTORGADO e o PROPONENTE se obrigam a apresentar a FAPERJ o
Relatério Final, por ocasiao do término da vigéncia da bolsa. Outrossim, comprometem-se
a apresentar relatorios parciais de desenvolvimento de seus trabalhos, sempre que
solicitado, sob pena de, néo o fazendo, serem suspensos 0s pagamentos ou cancelada a
bolsa, a critério da FAPERJ.

Paragrafo Unico — Divulgacéo de resultados — Sempre que, em virtude da bolsa deferida,
houver divulgacao de trabalho técnico ou cientifico, devera seu autor fazer expressa mencao
ao beneficio concedido pela FAPERJ. Além disso, compromete-se o0 OUTORGADO a
informar no seu cadastro SisFAPERJ, quaisquer publicacbes obtidas com o financiamento
da FAPERJ, podendo tais dados ser utilizados para a divulgacdo da Fundacéao.
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Art. 6.° — O OUTORGADO, bem como o PROPONENTE, concordam em atuar como
consultores ou pareceristas ad hoc da FAPERJ, sempre que solicitados pela Diretoria da
Fundacao.

Paragrafo Unico — O ndo cumprimento desta clausula dara direito a FAPERJ de restringir
apoios futuros ao OUTORGADO e a seu PROPONENTE ambos signatarios do presente
TERMO.

Art. 7.° — O presente TERMO nédo cria e ndo envolve nenhuma espécie de relacdo
empregaticia entre 0o OUTORGADO e a FAPERJ.

Art. 8.° — A violacao de qualquer das clausulas do presente TERMO importara em sua
rescisdo, bem como dara direito a FAPERJ de restringir apoios futuros ao OUTORGADO,
registrando-o em cadastro interno de inadimplentes.

Art. 9.° — Cabera ao PROPONENTE e/ou & EMPRESA prestar as devidas informacfes
guanto ao desempenho do OUTORGADO, no que se refere ao projeto em desenvolvimento,
podendo, a qualquer tempo, quando justificado, requerer a suspensdo/cancelamento do
pagamento da bolsa.

Paragrafo unico — O PROPONENTE se compromete a informar a FAPERJ a conclusao dos
trabalhos inerentes a bolsa concedida.

Art. 10.° — Cabera ao PROPONENTE desenvolver os melhores esforgos para a solucao de
eventuais inadimplementos das obrigagcdes estipuladas neste TERMO.

Art.11.°— O OUTORGADO se compromete a aceitar a realizacdo de auditoria por parte da
FAPERJ, sempre que esta julgar conveniente, observado o disposto na legislacao vigente.

Art. 12°— O OUTORGADO, o PROPONETE e a EMPRESA declaram que aceitam a bolsa
gue neste ato é deferida e comprometem-se a cumprir o disposto neste instrumento, em
todos os seus termos e condigdes.

Rio de Janeiro, XXXXXXXX.
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XXXXXXXKXXXXXXXKXX OUTORGADO

XXXXXXXXXXXXXXX

Representante legal da
Empresa/Proponente

Assinatura e carimbo)
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